DYREKTOR 
ZAKŁADU GOSPODARKI KOMUNALNEJ W OLSZTYNKU

OGŁASZA NABÓR

NA  STANOWISKO PRACY – Starszy referent d / s. ekonomicznych w  Dziale Wodociągów
I.   Nazwa i adres jednostki:

       Zakład Gospodarki Komunalnej w Olsztynku ul. Górna 1.

II. Określenie stanowiska urzędniczego:

      Starszy referent d/s ekonomicznych -  Dział Wodociągów w Zakładzie Gospodarki 
     Komunalnej w Olsztynku

III. Określenie wymagań związanych ze stanowiskiem:

1. Wymagania niezbędne:

  1.)  obywatelstwo polskie,
  2)   korzystanie z praw publicznych,

  3)   wykształcenie – minimum średnie  - mile widziane ekonomiczne,
  4)   stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na określonym stanowisku ,

  5)  niekaralność sądowa za przestępstwo umyślne ,

  6)  nieposzlakowana opinia.

        2. Wymagania dodatkowe:

        1) posiadanie wiedzy w zakresie:
            a) dobra obsługa komputera i programu Microsoft Word

            b) umiejętność obsługi programów roboczych – np. Zbyt Wody,

            c) znajomość zagadnień ekonomicznych oraz ogólnych zasad rozliczeń finansowych 

                w zakładach budżetowych,
            d) odpowiedzialność , dokładność ,systematyczność w działaniu.

         2) znajomość przepisów prawnych:
            a) ustaw podatkowych ,

            b) ustawy o rachunkowości,

            c) ustawy o zbiorowym zaopatrzeniu w wodę i zbiorowym odprowadzani ścieków 

                 i rozporządzeń dotyczących wyżej wymienionej ustawy  

            d) znajomość procedury ściągania należności,            
        3) zdecydowanie i samodzielność w działaniu,

         4) kreatywność , skrupulatność , terminowość , dyskrecja

         5) kultura osobista.                            

IV. Zakres wykonywanych zadań na stanowisku to między innymi:

1) prowadzenie rozliczeń za wodę i ścieki na bieżąco z odbiorcami wody,
2) przygotowywanie  oraz sporządzanie umów na dostawę wody i odbiór ścieków ,

3) prowadzenie spraw związanych z egzekucją wierzytelności za dostawę wody i odbiór ścieków ,

4) prowadzenie miesięcznej i kwartalnej oraz innej zgodnej w wymogami ZGK oraz instytucji kontrolnych sprawozdawczości ze sprzedaży oraz odbioru ścieków

5) sporządzanie sprawozdań,

6) uzgadnianie sald oraz stanu rozliczeń z poszczególnymi odbiorcami wody. 

V Warunki pracy i płacy:
       1)  wymiar czasu pracy – pełny etat ,
        2) wynagrodzenie  - zgodnie z zakładowym regulaminem wynagradzania

        3)  miejsce pracy – Zakład Gospodarki Komunalnej w Olsztynku ul. Górna 1,

        4) pierwsza umowa o pracę zostanie zawarta na czas określony  , z możliwością dalszego

            zatrudnienia na podstawie umowy o pracę na czas nieokreślony.     
4. Wymagane dokumenty:

        a)  życiorys zawodowy  (CV) i list motywacyjny,

         b) kopie dokumentów poświadczających wykształcenie i inne dokumenty ,
             poświadczające o kwalifikacjach i umiejętnościach ,

         c) kwestionariusz osobowy ,

         d) oświadczenie o niekaralności ,

         e) oświadczenie kandydata , że nie toczy się przeciwko niemu postępowanie karne

             lub karno – skarbowe ,

         f) zaświadczenie o stanie zdrowia ,

         g) potwierdzone własnoręcznym podpisem oświadczenie kandydata o wyrażenie

             zgody na przetwarzanie danych osobowych do celu rekrutacji .
Wymagane dokumenty aplikacyjne należy składać osobiście w siedzibie Zakładu Gospodarki Komunalnej  11-015 Olsztynek ul. Górna 1 pokój -sekretariat,   lub pocztą pod adres Zakładu Gospodarki Komunalnej :z dopiskiem”
           „Dotyczy naboru na stanowisko starszego referenta ds. ekonomicznych”  - w terminie do 18 czerwca 2008 r. (włącznie) do godziny 14.00
Aplikacje, które wpłyną do zakładu Gospodarki Komunalnej po wyżej określonym terminie nie będą rozpatrywane. Za datę złożenia oferty uważa się datę wpływu przesyłki do Zakładu Gospodarki Komunalnej w Olsztynku.

Informacja o wyniku naboru będzie umieszczana na stronach internetowych: Urzędu Miejskiego w Olsztynku (www.olsztynek.pl - BIP) oraz na tablicy informacyjnej Urzędu Miejskiego  w Olsztynku i Zakładu Gospodarki Komunalnej w Olsztynku
Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny być opatrzone klauzulą: wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z późn. zm.) oraz ustawą z dnia 22 marca 1990r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2001 r Nr 142, poz. 1593 z późn. zm.).

Olsztynek,  03.06.2008 r.                                               

                                                                                                  Dyrektor ZGK Olsztynek
